
PSOL POPULAR

1. Na atual conjuntura a pandemia do Covid19 é o tema de maior relevância, uma vez que
não se pode pensar em qualquer outro aspecto da sociedade sem se levar em conta o momento em
que o planeta  vive.  Estamos  atravessando a  terceira  onda pandêmica  em meio  as  omissões  do
desgoverno Bolsonaro e seus representantes nos estados, responsáveis pelo genocídio em curso.
Elementos estes estruturados em nossa tese nacional.

2.  Esta  tese  é  resultado  da  construção  coletiva,  Primavera  Socialista  e  independentes,
realizada por meio de plenárias virtuais e colaborações recebidas por outros canais. Ainda enquanto
“Somos PSOL” e “Unidade Socialista”  disputamos os  rumos do PSOL/PB entre  2012 e 2014,
assumindo a Direção em 2015 (5º Congresso), o que significou ampliação da influência política do
partido e uma significativa melhora em sua organização.

3.  A Direção eleita  em 2015 e reeleita  em 2017:  a)  ampliou  a inserção do partido na
Paraíba, em 2012 estávamos com Direções registradas em 12 cidades, em 2021 em 28 municípios,
sendo  21 registros  oficias  e  07  com atuação  militante;  b)  acessou pela  primeira  vez  o  Fundo
Partidário,  garantido  a  estruturação  de  sede,  funcionário  e  outros  elementos  necessários  para  o
funcionamento administrativo e político do PSOL/PB; c) implementou a paridade de gênero nas
instâncias partidárias; d) avançou na construção e consolidação dos setoriais.

4.  A  regularidade  no  funcionamento  das  instâncias  partidárias,  Executiva  e  Diretório
Estadual, além da realização de plenárias temáticas e formativas, ampliaram a democracia interna
do PSOL. Avançar na organização do partido permitiu superar a organização baseada em acordos
das  tendências,  passando  a  funcionar  democraticamente,  com  a  participação  da  militância  do
partido.

O PSOL/PB NOS PROCESSOS ELEITORAIS

5. Em 2016 tivemos a maior votação do partido na disputa para prefeitura da capital, em
2020 ocorre o mesmo em Campina Grande. Em 2020, em João Pessoa e Itaporanga, aproximamo-
nos mais de eleger vereadores/as e estas chapas mantêm-se estruturadas para disputas posteriores.

6. Nas eleições de 2018, mesmo com a pressão eleitoral que drenava votos do PSOL com o
argumento de eleger o projeto de continuidade do governo Ricardo Coutinho, nossa candidatura ao
governo  passou  a  marca  dos  15  mil  votos  e  cumpriu  o  papel  que  outras  candidaturas  não
cumpriram, defendendo a democracia  e a liberdade,  participando da campanha do Lula Livre e
enfrentando o bolsonarismo. Esta política conferiu ao PSOL autoridade para protagonizar a atual
construção da Unidade Democrática pela Paraíba, importante ferramenta unitária na luta contra o
bolsonarismo em nosso estado. Chegamos em 2021 consolidando esta crescente influência da nossa
militância  em setores ligados aos Direitos  Humanos,  Ambientalista,  Cultural,  Negras e  Negros,
Mulheres, LGBTQIA+ e Sindicalismo.

7. Se é verdade que entre 2014 e 2018 a direita, em especial o PSDB e o PMDB, perdeu
peso na disputa política, também é verdade que em 2020 a ultradireita ganhou força na Paraíba, na
contramão do que vimos acontecer  no resto  do Brasil.  Saem fortalecidos  nomes como Walber
Virgulino e Nilvan Ferreira, além da vitória dos Cunha Lima em Campina Grande, movimento que
passou por uma adesão destes nomes ao bolsonarismo.



AVANÇOS E TAREFAS

8.  A ampliação, protagonismo e reconhecimento, alcançados pelo PSOL, é resultado da
atual Direção, para além do debate eleitoral, por ter dedicado energia nas diferentes lutas cotidianas,
fomos além do “pitaco”, “carregamos o piano” em ações  construídas  com setores e movimentos
diversos.

9. O PSOL tem sido protagonista em ações de grande relevância na Paraíba,  das quais
destacamos: a) processo de impeachment em Cabedelo; b) ações relacionadas a Mobilidade Urbana
em João Pessoa; c) debate sobre ideologia de gênero e merenda escolar em Campina Grande; d)
enfrentamento direto à direita e à ultradireita que ganharam repercussão na mídia local e na base
militante,  contra  Carlão,  Cabo  Gilberto  e,  no  último  processo  eleitoral,  Elisa  Virgínia,  Cícero
Lucena e governo João Azevedo.

10. Destacamos ainda a atuação da militância do PSOL Paraíba, dentre outros campos, no
Conselho Estadual dos Direitos Humanos, no Movimento LGBTQIA+, no movimento negro e, com
maior expressão e reconhecimento, no movimento de mulheres.

11.  Ganham relevo  debates  caros  ao  PSOL,  como negritude,  mulheres,  LGBTQIA+ e
direitos humanos, que mantém seu enfrentamento a ultradireita na conjuntura nacional e local. No
exercício  desta  direção  ganha  visibilidade  a  Setorial  de  Mulheres  Rosa  Vital  do  PSOL PB na
organização interna do partido e na luta das mulheres, hoje, um setorial consolidado. Na mesma
direção,  o  Setorial  LGBTQIA+,  que  já  foi  destaque  no  PSOL  Paraíba,  retoma  seu  processo
organizativo; e nasce o Setorial de Negras e Negros, já com importante capilaridade no movimento
negro e filiando importantes militantes ao partido. Entendemos que estes setoriais, principalmente,
mulheres e negritude, merecem atenção especial da Direção Estadual, na Unidade Democrática pela
Paraíba, nas eleições de 2022, na luta cotidiana.

12. Com a ampliação dos quadros da Cultura e da Comunicação entre filiadas/os do PSOL/
PB  é importante  garantir  condições  de funcionamento  e  consolidação  do Setorial  de  Cultura  e
Comunicação.

13. As atividades de formação política, com pautas e convidados/as pontuais, realizadas
pela atual direção estadual, foram importantes para militância partidária. Entendemos que agora é
hora de avançar  na organização de uma formação  estruturada  e  sistemática,  com módulos  que
conectem os conteúdos, debatam Programa e Estatuto do PSOL, temas dos setoriais existentes na
Paraíba e questões regionais, conforme iniciado pelo DE.

14.  Nossa  tese  compreende  que,  independentemente  da  quantidade  de  votos  no  7º
Congresso do PSOL, a próxima Direção Estadual deve ter representação das diferentes tendências
existentes  na  Paraíba;  respeitar  a  paridade  de  gênero;  garantir  a  participação  dos  setoriais  que
estejam organizados; garantir militantes que tenham disposição e disponibilidade para construir o
PSOL/PB. Não caber  no próximo DE aqueles que compõem diretório e não participam da vida
partidária.

15.  A profissionalização  da  comunicação  do PSOL,  para  além de  ser  considerada  um
acerto, deve ser compreendida como prioridade. Entendemos que é importante garantir na próxima



Direção  Executiva  uma  Secretaria  de  Comunicação.  Precisamos,  além  de  manter  as  redes
existentes, consolidar o podcast e restabelecer a página do partido na internet.

16.  Os  aspectos  relacionados  aos  acertos  políticos  do  cotidiano  do  PSOL,  em  sua
organização interna e na luta social,  precisam ser considerados também no processo eleitoral de
2022, dialogando com a perspectiva de participação do PSOL no cotidiano da luta de classes e
organização interna do partido.

17. Para 2022, diante dos diferentes aspectos políticos apresentados em nossa tese e no
manifesto  da  Unidade  Democrática  pela  Paraíba,  deve  ser  nossa  prioridade  trabalhar  pela
consolidação desta unidade para derrotar o bolsonarismo na Paraíba. Compreendemos que nesta
unidade  devemos  garantir  aspectos  centrais  do  programa  do  PSOL  e  nossa  participação  na
composição da chapa majoritária,  com militantes  que possuam segurança política e experiência
partidária.

18. Devemos construir um Programa de desenvolvimento econômico e social para Paraíba
que garanta  empregos  e  preserve nosso meio  ambiente. Basta  de projetos  pautados em Resort,
Centros de Convenções e outras  imposições - para João Pessoa, Campina Grande e Sertão  - que
ampliam  o  processo  de  desertificação  do  estado  e  colocando  em  processo  de  extinção  várias
espécies da fauna e flora, causando um desequilíbrio ambiental sem precedentes.

19. Se não for possível a consolidação de uma chapa unitária, o PSOL/PB deve apresentar
chapa, mesclando militantes que ainda não disputaram eleições e quem já participou do processo
como candidato/a. No caso de apresentarmos chapa própria devemos construir o nome de mulher
para disputar, no mínimo, uma das vagas na majoritária, Governo ou Senado.

20. A construção das figuras públicas do partido deve, para além do fortalecimento da luta
cotidiana  baseada  no  programa  partidário,  consolidar  as  chapas  proporcionais  futuras,  quando
podemos consolidar o trabalho iniciado em 2018 e eleger parlamentares do PSOL na Paraíba em
eleições futuras.

21.  Entendemos  que  a  chapa de Deputado/a  Estadual  deve  ter  representação  do maior
número de cidades onde o PSOL esteja organizado, preferencialmente uma candidatura por cidade.
Devemos caminhar com representação de mulheres, LGBTQIA+, jovens, negras e negros em nossa
chapa,  disputando a política partidária e ganhando corações e mentes. Neste processo podemos e
devemos relacionar o avança do processo de interiorização do PSOL, consolidando os Diretórios
Municipais existes e avançando na construção de novos Diretórios.

22. O trabalho coletivo tem sido uma das grandes marcas do PSOL, o exercício contínuo
do  diálogo  entre  as  pessoas  que  compõem  o  partido  e  o  interesse  em  dialogar  com  outros
importantes setores da sociedade tem colocado o PSOL na vanguarda contemporânea. Seguindo
essa tradição,  entendemos  que é  hora do PSOL/PB construir  uma chapa coletiva  para próximo
processo  eleitora,  chapa  esta  que  deve  está  relacionada  a aspectos  organizativos  para  além do
processo eleitoral.

23. Já a chapa de Deputada/o Federal deve ser mais restrita, com dois ou três militantes,
para melhor aproveitar o tempo e ampliar a construção política partidária, fazer dobradinhas com as
candidaturas  Estaduais  e  fortalecendo  nossas figuras  públicas.  Devemos  contribuir  para



ultrapassarmos a cláusula de barreira e garantir a existência legal do PSOL, que se mantém em risco
diante  da  contrarreforma  eleitoral.  Essa  chapa  deve  ser  composta  por  quadros  partidários  de
referência no estado e capacitados para o debate pautado no programa e princípios partidários.

Paraíba, maio de 2021.

João Pessoa-PB

1. Adjany Simplício - Direção Estadual do PSOL/PB, Setorial de Mulheres do PSOL/PB, ex 
candidata a vice-governadora da Paraíba.

2. Alexandre Soares Melo – Primeiro Secretário Direção Municipal do PSOL João Pessoa.
3. Áurea Augusta - Presidenta do Diretório Municipal do PSOL/PB, Diretório Nacional do 

PSOL, Setorial de Mulheres do PSOL/PB. Setorial Nacional de Mulheres.
4. Celso Batista - Diretório Estadual do PSOL/PB.
5. Italo Guedes - Direção Estadual do PSOL/PB, ex candidato a prefeito de João Pessoa.
6. Mônica Vilaça - Integrante do Setorial de Negras e Negros do PSOL/PB, Setorial de 

Mulheres do PSOL/PB.
7. Tárcio Teixeira - Presidente do Diretório Estadual do PSOL/PB, ex candidato a Governador 

da Paraíba, Executiva Nacional do PSOL.
8. Victor Hugo - Direção Estadual do PSOL/PB, ex candidato a prefeito de João Pessoa.
9. Vladimir Dantas - João Pessoa
10. Iram José do Herval Mendes Júnior – João Pessoa
11. Belmon Joaquim de Souza  - João Pessoa
12. Socorro Pontes - João Pessoa
13. Alisson Ramos da Silva – Setorial de Negras e Negros do PSOL/PB - João Pessoa
14. Lis de Araujo Meira - João Pessoa
15. Juan Carlos da Silva - João Pessoa
16. Socorro Fernandes - João Pessoa
17. Lourenço Adolfo Ferreira Soares - João Pessoa
18. Edson Porto de Melo (Caçapava)- João Pessoa
19. João Vicente Ferreira Neto - João Pessoa
20. Jonas Epifânio dos Santos Neto (Escurinho) - Membro da Setorial de Negras de Negros do 

PSOL/PB - João Pessoa
21. Jean Pierre de Rezende - João Pessoa
22. Fabio Bezerra - João Pessoa
23. Júlio Cesar - João Pessoa
24. Diego Nobre - João Pessoa
25. Cicero Ezequiel Filho (Seu Ciço) - João Pessoa
26. Willamys Guthyers Fernandes de Souza - João Pessoa
27. Amós Batista de Lucena Lima  -  João Pessoa
28. Ironaldo José Ferreira da Silva  -  João Pessoa
29. Gilvan Dutra do Nascimento - João Pessoa
30. Marconi de Almeida Silva -  João Pessoa



31. Anderson Lopes de Oliveira Santos  - João Pessoa
32. Soraya Correia Cartaxo - João Pessoa
33. Fabio Barbará - João Pessoa
34. Araci Farias Silva  - João Pessoa
35. Albert Silas Freitas de Morais - João Pessoa
36. Ednaldo Luciano - João Pessoa 
37. Zoraida Almeida de Andrade Arruda - João Pessoa
38. Amanda Carvalho de Andrade - João Pessoa
39. Rodrigo Augusto Vasconcelos Sarmento - João Pessoa
40. Flávio de Ávila Lins Teixeira - João Pessoa
41. Mário Marcondes Rabello - João Pessoa
42. Luiz Claudio Vieira Couto - Delegado SEEB/PB - João Pessoa
43. Antonio Patativa de Sales - João Pessoa
44. José Marques dos Santos S. - João Pessoa
45. Eddy Jacques Brunno Ferreira de Souza - João Pessoa
46. Camila Guerra - João Pessoa
47. Joana Paula Pereira de Oliveira - João Pessoa 
48. Izabel Alves da Silva – Membro da Setorial de Negras de Negros do PSOL/PB– João 

Pessoa
49. Adriana  - João Pessoa
50. Mario Tertuliano Guedes Chianca – João Pessoa
51. Dielca Maria Silva Cruz – João Pessoa-PB
52. Andrea Gisele Nóbrega da Silva (Andrea Turbanteira) -  Membro da Setorial de Negras de 

Negros do PSOL/PB
53. Nick Lauda Roni de Araújo
54. Davydsonn Pachelly Moreira Tavares 
55. Luiz Mariano Barbosa de Araújo

Campina Grande

56. Aldo Branquinho – Secretário de Finanças da Direção Municipal do PSOL de Campina 
Grande

57. Olímpio Rocha – Presidente da Direção Municipal do PSOL de Campina Grande
58. Rafael Leal Matos – Campina Grande
59. Nadir Santiago – Campina Grande
60. Romero T. S. Wanzeler  – Campina Grande
61. Cristiane Albuquerque Costa  – Campina Grande
62. Paloma Diniz  – Campina Grande
63. Elisete Cavalcanti Sales  – Campina Grande
64. Tiago Oliveira Cordeiro de Araújo – Campina Grande
65. Kleyton Canuto – Campina Grande
66. Paulo Freitas Filho – Campina Grande
67. Gabriel Isidro – Campina Grande
68. Euriko Yoig – Campina Grande
69. Rafael Moraes Pedrosa – Campina Grande



70. Tamara Morais Rocha – Campina Grande
71. Carlos Joseph Ramos Rafael – Campina Grande
72. Gilliard de Oliveira Justino – Campina Grande
73. Gizelia Vasconcelos – Campina Grande
74. Arnaldo Bezerra Lopes de Almeida – Campina Grande
75. Aldo José Nunes – Campina Grande
76. Mônica katiusia Branquinho – Campina Grande
77. Cecília Maria Branquinho Nunes – Campina Grande
78. Camila Pontes – Campina Grande
79. Luiz Eugênio Pereira Carvalho – Campina Grande
80. Roberto de Sousa Miranda 
81. Francisco Oliveira Bezerra
82. Igrid Bergman 
83. Kauê Kemiac
84. Ronildo Cabral de Souza

Umbuzeiro

85. José Carlos Aleixo Balbino  - Umbuzeiro
86. João Izael Barbosa - Umbuzeiro
87. Maria Severina Barbosa - Umbuzeiro
88. Oscar José Barbosa - Umbuzeiro
89. Gilmar Reinaldo Barbosa - Umbuzeiro
90. Osmar José Barbosa - Umbuzeiro
91. Maria Janete Barbosa – Secretária Diretório Municipal de Umbuzeiro- Umbuzeiro
92. José Izael Barbosa – Presidente Diretório Municipal de Umbuzeiro - Umbuzeiro
93. Marco Aurélio Barbosa De Souza - Umbuzeiro
94. João Ricardo Barbosa Sobrinho - Umbuzeiro
95. Sandra Suely Barbosa – Vice-presidente Diretório Municipal de Umbuzeiro
96. Izael Ricardo Barbosa - Umbuzeiro
97. Antonia Anezia Barbosa – Membro Diretório Municipal de Umbuzeiro– Umbuzeiro
98.  Fébio Pereira Barbosa - Umbuzeiro 
99. João Ernildo Ferreira  - Umbuzeiro
100. José Erizaldo Barbosa - Umbuzeiro 
101. José Ernildo Barbosa  - Umbuzeiro
102. José Jonas Da Silva Moura - Umbuzeiro
103. José Roberto Barbosa - Umbuzeiro
104. José Severino Da Silva – Tesoureiro  Diretório Municipal de Umbuzeiro
105. Josivaldo De Lima - Umbuzeiro
106. Júnior De Souza Oliveira - Umbuzeiro
107. Luciano Amaro Da Silva - Umbuzeiro
108. Maria Joana Darc De Souza - Umbuzeiro 
109. Marinésio Antonio Da Silva - Umbuzeiro 

Cabedelo



110. Kamila Mayara - Cabedelo
111. Maurício Cesar de Souza - Cabedelo
112. Marcos Patrício – Presidente do Diretório Municipal de Cabedelo e Tesoureiro do 

Diretório Estadual PB – Cabedelo
113. Camilo de Lélis Lima de Souza - Cabedelo
114. Karina Pereira Souto - Cabedelo
115. Alexsandro Lourenço da Silva Tesoureiro do Diretório Municipal de Cabedelo
116. José Carlos Bezerra -  Membro do do Diretório Municipal de Cabedelo - Cabedelo
117. Matteus Marinho de Azevedo Sorage - Cabedelo
118. José Wilton Fernandes da Silva - Cabedelo
119. Ideilton de Souza Vasconcelos - Vice-presidente do Diretório Municipal de Cabedelo
120. Andréa karla da Silva Miranda - Setorial de Mulheres do PSOL/PB - Cabedelo
121. Renio Driessen de Araújo Torres – Cabedelo
122. Mayra Porto - Cabedelo
123. Emmanuel Matos – Cabedelo
124. Renálide de Carvalho Morais Fabricio –  integrante da Setorial de Negras e Negros 

do PSOL/PB  - Cabedelo
125. Vitor Duarte - Membro da Setorial de Negras de Negros do PSOL/PB – Cabedelo
126. Júlio de Lucena (Júlio Mola) – Cabedelo

Pedras de Fogo

127. Misael Tranquilino, Vice- Presidente do Diretório Municipal de Pedras de Fogo
128. Adelson Santana de Oliveira – Membro Diretório Estadual PSOL/PB, Presidente do 

Diretório Municipal de Pedras de Fogo - Pedras de fogo
129. Luiz Evilásio de Lima Neto (Luizinho do Bessa) - Pedras de fogo
130. Raimundo Miguel Da Silva Tesoureiro do Diretório Municipal de Pedras de Fogo
131. Rodrigo Lima da Silva - Pedras de fogo
132. Lays Nascimento Ferreira - Pedras de fogo
133. Clarice Santana de Oliveira – Pedras de Fogo
134. Wellyson Santana de Oliveira - Pedras de Fogo
135. Maria Aparecida Silva de Oliveira - Secretária de Organização e Formação Política 

do Diretório Municipal de Pedras de Fogo

Santa Rita

136. Joselito Francisco de Silva - Santa Rita
137. Valdir de Lima Silva – Tesoureiro Diretório Municipal de Santa Rita- Santa Rita
138. Tatiane Castro de Oliveira – Santa Rita
139. Leonardo Soares de Andrade – Presidente Diretório Municipal de Santa Rita
140. Maria Inácio de Andrade – Santa Rita
141. Cleyton Araújo Ferreira – Santa Rita
142. José Arimatéa Albuquerque de Almeida -Santa Rita
143. Ana Karina Torres Marques- Membro da Setorial de Negras de Negros do PSOL/PB



144. Rafael de Freitas Castro -  Santa Rita 

Mamanguape

145. Arnaldo Batista Silva Filho - Mamanguape
146. Paulo Benicio Vicente – Mamanguape
147. Jose Laudevan Barbosa Bezerra – Secretário Diretório Municipal de Mamanguape
148. Ana Lucia Diniz de Freitas – Tesoureira Diretório Municipal de Mamanguape
149. Valmir Silva de Sousa – Mamanguape
150. Patricia Silva dos Santos – Secretária  de Mulheres e Secretária de Direitos Humanos

Diretório Municipal de Mamanguape – Mamanguape
151. João Cassiano – Presidente Diretório Municipal de Mamanguape – Mamanguape
152. Agamenon Martins da Silva Filho – Secretário da Juventude Diretório Municipal de 

Mamanguape

Itaporanga

153. Sousa Neto – Presidente do Diretório Municipal de Itaporanga
154. José Ailton Viriato de Sousa
155. Fabiano José Clementino
156. Manoel Osmindo

Cajazeiras

157. Elizabeth Moreira De Sena – Tesoureira Diretório Municipal De Cajazeiras
158. Larisse Gomes Alves – Secretária  Diretório Municipal De Cajazeiras
159. Cicero Mateus Dos Santos  Pereira - Vice-Presidente  Diretório Municipal De 

Cajazeiras
160. Luciano De Lira  Dantas - Presidente  Diretório Municipal De Cajazeiras

Belém

161. Ana Paula -Primeira Secretária  Direção Municipal Belém
162. Fernando Mendonça da Costa – Vice-presidente Direção Municipal de Belém
163. Cícero Mendonça da Costa – Presidente Direção Municipal de Belém

Patos

164. Janderson Leite de Figueiredo – Presidente do Diretório Minicipal de Patos – Patos
165. Maria Martalucia - Setorial de Mulheres do PSOL/PB

Guarabira

166. Belarmino Mariano Neto – Vice- presidente Diretório Municipal de Guarabira; Vice-
presidente Diretório Estadual PSOL/PB - Guarabira



167. Caio César Ferreira Alverga – Guarabira

Bayeux

168. Josivaldo Farias de Albuquerque  – Bayeux
169. Ana Flávia - Bayeux

Sapé

170. Ednaldo Leite Pereira – Presidente do Diretório Municipal de Sapé - Sapé
171. Maria da Conceição Leite de Caldas – Secretária do Diretório Municipal de Sapé

Solânea

172. Luís Carlos Soares da Silva – Secretário Diretório Municipal de Solânea - Solânea
173. Claudio Rodrigues do Nascimento Santos - Secretário Diretório Municipal de 

Solânea

Alagoa Nova

174. Ivanildo José Pequeno – Presidente Diretório Municipal de Alagoa Nova

Cacimbas

175. José Leonidas Marques da Cunha Presidente Diretório Municipal de Cacimbas

Congo

176. Guilherme Hélio de Aquino – Congo

Cuité

177. Hígor Lins da Costa - Cuité

Curral Velho

178. Cleidivaldo Leite de Gois – Presidente do Diretório Municipal de Curral Velho

Damião

179. Zé de Dunco - Damião

Igaracy

180. João Paulo Rodrigues de Lima - Igaracy



Ingá

181. Maécio Renan – Ingá

Lagoa Seca

182. Roberto Jeferson –  Lagoa Seca

Massaranduba

183. Flávio José Souza Silva - Massaranduba

Nova Palmeira

184. Assis Cordeiro Jr. - Nova Palmeira

Sousa

185. Isaias de Oliveira Ehrich - Sousa

Uiraúna

186. Rubens de Andrade Quirino - Uiraúna


